Zalacznik

do Zarzadzenia Nr 402/2012
Prezydenta Miasta Tarnobrzega
z dnia 14 grudnia 2012 r.

Szczegélowe warunki otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych
z zakresu Ochrony zdrowia i zapobiegania patologiom okreslonych w Programie
wspolpracy Miasta Tarnobrzega z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na rok 2013.

Gmina Tarnobrzeg reprezentowana przez Prezydenta Miasta Tarnobrzega oglasza dnia
14 grudnia 2012 roku otwarty konkurs ofert na realizacje¢ zadan publicznych z zakresu
Ochrony zdrowia i zapobiegania patologiom
PODSTAWA PRAWNA
ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym (tekst jedn. Dz. U. z 2001 r., Nr 142, poz.
1591 z pozn. zm.),
ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie (tekst jedn.
Dz. U.z2010r., Nr 234, poz. 1536 z pdzn. zm.),
ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci przeciwdziataniu alkoholizmowi
(tekst jednolity Dz. Uz 2007 r. Nr 70, poz. 473 z pézn. zm.),
ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. Nr 179, poz. 1485 z pozn.
zm.),
uchwata Nr XXXI11/454/2011 Rady Miasta Tarnobrzega z dnia 29 listopada 2012 roku w sprawie
Uchwalenia Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych oraz
Przeciwdzialania narkomanii na 2013,
uchwata Nr XXX/442/2012 Rady Miasta Tarnobrzega z dnia 25 paZdziernika 2012 roku w sprawie
przyjecia Programu wspolpracy Miasta Tarnobrzega z organizacjami pozarzgdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
na rok 2013.
FORMA REALIZACJI ZADANIA
Wsparcie
RODZAJE ZADAN ORAZ WYSOKOSC SRODKOW PUBLICZNYCH
PRZEZNACZONYCH NA ICH REALIZACJE

Ochrona zdrowia i zapobieganie patologiom — 335 000,00 zt

a) Pomoc finansowa w prowadzeniu §wietlic socjoterapeutycznych — 210 000,00 zt

b) Pozalekcyjne zajgcia sportowe — 50 000,00

¢) Wspolpraca z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami o ktorych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie majacymi na celu propagowanie
trzezwego zycia — 50 000,00 zi,

d) Wspotpraca z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami o ktorych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnoSci pozytku publicznego i o wolontariacie majagcymi na celu
rozwigzywanie problemow narkomanii — 15 000,00 zt

e) prowadzenia akcji profilaktycznych i promujgcych zdrowy tryb zycia, program profilaktyki
i terapii wad postawy ciata dla dzieci i mtodziezy, program redukcji nadwagi i promocji
zdrowego zywienia dla dzieci i mlodziezy, organizowanie szkoleh w zakresie pierwszej
pomocy przedmedycznej dla ucznidow szkot podstawowych, gimnazjow i szkét
ponadgimnazjalnych — 10 000,00 zt

ADRESAT KONKURSU
Konkurs skierowany jest do organizacji pozarzadowych i podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3



ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r. (tekst jedn.

Dz. U. 22010 r., Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm.)

UWAGA! Oddziaty terenowe nie posiadajace osobowos$ci prawnej nie moga samodzielnie ubiegaé

si¢ o dotacj¢. W takiej sytuacji moga ztozy¢ oferte za posrednictwem zarzadu gltéwnego lub oddziatu

posiadajacego osobowos¢ prawna, natomiast w ofercie powinien by¢ wskazany oddzial upowazniony
do bezposredniego wykonania zadania.
REALIZATORZY
1. Niebedace jednostkami sektora finansow publicznych, w rozumieniu ustawy o finansach
publicznych, niedziatajace w celu osiggniecia zysku - osoby prawne lub jednostki organizacyjne
nieposiadajace osobowosci prawnej, ktorym odrebna ustawa przyznaje zdolnos¢ prawna, w tym
fundacje i stowarzyszenia,

2. osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajace na podstawie przepiséw ustawy o stosunku
Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych
kosciotow i zwigzkow wyznaniowych oraz o gwarancjach wolno$ci sumienia i wyznania, jezeli
ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego,

. stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego,

. spotdzielnie socjalne,

. spotki akcyjne i spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig oraz kluby sportowe bedace spotkami
dziatajacymi na podstawie przepisow ustawy z 25 czerwca 2010 r o sporcie art. 3 ust. 3 pkt. 4 -
nie dziatajace w celu osiagnigcia zysku oraz przeznaczajace calo$¢ dochodu na realizacje celow
statutowych, ktoére nie przeznaczaja zysku do podziatu miedzy swoich cztonkow, udziatowcow,
akcjonariuszy i pracownikow.

TERMIN REALIZACJI ZADANIA

Od dnia podpisania umowy do 31 grudnia 2013 roku.

MIEJSCE REALIZACJI ZADANIA

g~ w

Tarnobrzeg
MIEJSCE, SPOSOB I TERMIN SKEADANIA OFERT

Oferty konkursowe nalezy sktadac:

1. w zamknietej kopercie z napisem ,,Konkurs 2013 - ZDROWIE” wraz z nazwg organizacji,

2. w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci w nieprzekraczalnym terminie do dnia
04.01.2013r.

3. w siedzibie organizatora: Urzad Miasta Tarnobrzega, Kancelaria Ogodlna, parter, ul. Mickiewicza
7, 39 — 400 Tarnobrzeg lub przesta¢ poczta pod adresem: Urzad Miasta Tarnobrzega, Kancelaria
Ogolna, ul. Mickiewicza 7, 39 — 400 Tarnobrzeg.

W przypadku przestania ofert drogg pocztowa o terminie ztozenia oferty decyduje data wpltywu
do Urzedu Miasta.

Organizacja pozarzadowa lub podmiot wymieniony w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r., ktéra sktada kilka ofert w konkursie
powinna ztozy¢ kazda oferte w odrebnej, zamknigtej i opisanej kopercie. Do kilku ofert mozna
dotaczy¢ jeden komplet zalacznikow (dotyczacych wymogéw formalnych) w odrgbnej opisanej
i zamknigtej kopercie. Wszystkie tak opisane koperty nalezy wtozy¢ do jednej duzej z napisem
»Konkurs 2013 - ZDROWIE” wraz z nazwg organizacji.

Oferty zlozone po wyznaczonym terminie pozostang bez rozpatrzenia.
TERMIN | TRYB ROZPATRZENIA OFERT
Oferty na realizacje zadan zostang rozpatrzone najpo6zniej do dnia 4 lutego 2013 r. w Urzedzie
Miasta Tarnobrzega przez Komisj¢ konkursowa powotang na mocy Zarzadzenia Prezydenta Miasta
Tarnobrzega.
Konkurs sktada sie z trzech etapow.
1. W pierwszym etapie:
a) nastepuje otwarcie kopert z ofertami przez pracownikow wydziatlow merytorycznych
wyznaczonych przez Prezydenta. Pracownicy wypelniaja kart¢ oceny formalnej.
W przypadku wystgpienia brakéw formalnych oferty, oceniajacy wzywa oferenta
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(telefonicznie, mailowo lub pisemnie) do uzupehlienia brakéw w terminie 3 dni.
W przypadku nieuzupelnienia brakéw w tym terminie, oferta zostaje odrzucona i nie bedzie
podlega¢ dalszej ocenie.
b) oferty, ktore spetniajg warunki zostang przekazane komisji konkursowej wraz z kartg oceny.
2. W drugim etapie naczelnik wlasciwego merytorycznego wydzialu lub upowazniona przez
Prezydenta osoba dokonuje analizy merytorycznej ofert w terminie 14 dni od ich otrzymania
i przekazuje oferty wraz z propozycja oceny komisji konkursowe;j.
3. W trzecim etapie komisja konkursowa dokonuje oceny merytorycznej ofert oraz w oparciu
0 dokonang ocene proponuje podziat srodkow. Komisja konkursowa moze:
- zwr6ci¢ oferte pracownikowi wydziatu merytorycznego w celu uzupehlnienia niedostrzezonych
wczesniej brakow formalnych
- zaproponowac nieprzyznanie dotacji,
- zaproponowac przyznanie dotacji zgodnie z oferta,
- zaproponowac¢ przyznanie dotacji w zmniejszonej wysokosci.
4. W przypadku zaproponowania przyznania mniejszej kwoty dotacji, niz zapisana w ofercie, komisja
konkursowa opisuje na karcie oceny merytorycznej zakres proponowanych zmian kosztorysu i/lub
harmonogramu i/lub zakresu rzeczowego zadania.
5. Oceny ofert wraz z propozycja komisji przewodniczacy komisji przedktada Prezydentowi. Decyzja
Prezydenta jest ostateczna.

KRYTERIA OCENY OFERT
1. Kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru (zgodnie z kartg oceny stanowigcg zatgcznik nr 1
do szczegdtowych warunkoéw konkursu na realizacj¢ zadan z zakresu):

a) Merytoryczng warto$¢ projektu;

b) Efektywnos$¢ - ocena kalkulacji kosztow realizacji zadania w odniesieniu do zakresu
rzeczowego projektu;

C) Budzet projektu - udziat $rodkow wiasnych S$rodkéw finansowych, rzeczowych
i kadrowych, ze Zrodet innych niz budzet Miasta; postulowany udziat srodkow Miasta;

d) Ocena mozliwosci realizacji zadania zgodnie ze standardami wiasciwymi dla rodzaju
zadania

e) Wspdlpraca z innymi podmiotami przy realizacji projektu;

f) Dotychczasowa wspoétprace z miastem, w tym analiza wykonania zadan zleconych
organizacji w okresie poprzednim, ze szczegélnym uwzglednieniem terminowosci
i rzeczowosci wykonania oraz prawidlowosci rozliczenia otrzymanych srodkow;

g) Dotychczasowe dokonania organizacii;

h) Mozliwo$¢ kontynuacji dziatan po zakonczeniu projektu.

2. Rozpatrywane beda wylacznie oferty:

a) przygotowane na formularzu zgodnym z obowigzujacymi przepisami, podpisanym przez
osoby upowaznione zgodnie ze statutem lub innym dokumentem lub rejestrem
okreslajacym sposob sktadania o§wiadczen woli w imieniu organizacji;

b) zawierajace bezbledna (prawidtowa i czytelng), kalkulacje kosztow;

c) prawidlowo wypehione,

d) zawierajace komplet niezbgdnych zatacznikow,

e) zlozone w terminie okreslonym w ogloszeniu konkursowym.

FINANSOWANIE ZADANIA

1. Dotacja bedzie udzielona na podstawie umowy zawartej zgodnie z przepisami ustawy
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
2. W ramach kosztow projektu sfinansowa¢ mozna jedynie dziatania niezb¢dne w celu realizacji
zadania. W ramach kosztow projektu pokryte moga by¢ tylko koszty kwalifikowane.
3. Koszty kwalifikowane to niezbedne, zaplanowane w szacunkowym budzecie oraz rozsadne
wydatki poniesione przez organizacj¢ w trakcie realizacji projektu, zapisane w ich ksiegach zgodnie
z zasadami ksiggowosci (mozliwe do zidentyfikowania, zweryfikowania i poparte dokumentami —
umowami, fakturami, itp.)
Sa nimi np.:

- koszty zwigzane z organizacjg projektu,



- koszty publikacji i promociji,
- koszty dobr konsumpcyjnych i zaopatrzenia, pod warunkiem, ze sa one mozliwe
do zidentyfikowania i przypisane do dziatan/projektu,
- amortyzacja posiadanych lub zakupionych $rodkow trwatych, w okresie trwania
projektu
4. Kosztem kwalifikowanym moga by¢ rowniez koszty posrednie (bez wynagrodzen, honorariow
oraz ich pochodnych), uzasadnione realizacja zadania, w kwocie nie wyzszej niz 5% warto$ci
projektu i nie wigkszej niz 5000 zt.
1) Koszty wynagrodzen, ktore dotycza:

a. personelu zatrudnionego przy bezposredniej realizacji zadania, (takze osoby
prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza bezposrednio pracujace przy realizacji zadania
np.: psycholog, pedagog itp.)

b. personelu zatrudnionego do prowadzenia spraw administracyjno — kadrowo -
ksiggowych w zakresie realizacji zadania.

Koszty wynagrodzen

Koszty wynagrodzen obejmuja $rodki wyptacane osobom zatrudnionym przez Zleceniobiorcg

na czas okreslony lub nieokreSlony badz osobom =zatrudnionym, pracujacym regularnie

lub w powtarzajacych si¢ okresach na rzecz zadania (dotyczy réwniez oséb prowadzacych

dziatalno$¢ gospodarcza bezposrednio pracujacych przy realizacji zadania np.: psycholog, pedagog

itp.). Srodki finansowe wyplacane sa do wysokosci budzetu kosztow wynagrodzen.

Wynagrodzenia na poszczegdlnych rodzajach stanowisk przy realizacji zadania finansowane z dotacji

moga by¢ ustalane przez Zleceniodawce z uwzglednieniem zasady rownego traktowania podmiotow.

Podstawa wyptaty wynagrodzen sa umowy o pracg, umowy zlecenia, umowy o dzieto lub inne

dokumenty.

Praca wykonywana przez osoby, do ktérych odnoszg si¢ koszty wynagrodzen powinna by¢ zwigzana

z realizacja zadania. Do sprawozdan koszty wynagrodzen powinny by¢ udokumentowane listami

ptac, rachunkami do umow zlecen lub o dzieto Iub innymi dokumentami z potwierdzeniem wyptaty

(wyciag bankowy lub podpis potwierdzajacy odbidr wynagrodzenia).

2) Koszty srodkow zywnoscei, czyli koszty wyzywienia uczestnikow zadania zwigzane bezposrednio
z realizacja zadania.

3) Koszty materialdbw 1 wyposazenia w czeSci zaangazowanej do realizacji zadania,
wtym m. in.

a. zakup materialow biurowych,

b. zakup materiatéw i pomocy dydaktycznych,

c. zakup $rodkow higieny i czystosci,

d. zakup sprz¢tu sportowego i rehabilitacyjnego,

e. zakup wyposazenia, maksymalnie do wysokosci 5% przyznanej dotacji.

Materiaty i wyposazenie
Koszty te obejmuja:

a. materiaty medyczne i leki zakupione do potrzeb realizacji zadania, zgodne z oferta,

b. $rodki higieny i czystosci zakupione do potrzeb realizacji zadania, zgodne z oferta,

c. materialy biurowe zakupione do potrzeb realizacji zadania, obejmujg materiaty
papiernicze, piSmiennicze i materiaty zwigzane z eksploatacjg komputeréw w tym m.in.
papier, skoroszyty, segregatory, ptyty CD,

d. materiaty do biezagcych napraw, drobnych remontow i konserwacji urzadzen
(konieczno$¢ wykonania tych prac powinna wynika¢ ze stanu technicznego pomieszczen
lub urzadzen, uniemozliwiajacego lub utrudniajacego realizacj¢ zadania bedacego trescig
umowy),

e. materiaty dydaktyczne zwigzane z opisem dziatan do realizacji zadania,

sprzet sportowy i rehabilitacyjny, ktorego zakup wynika ze ztozonej oferty,

wyposazenie zakupione do potrzeb realizacji zadania, wynikajace ze szczegodtowego
zestawienia w ofercie.

Koszty winny by¢ udokumentowane fakturami.
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4) Koszty eksploatacyjne w czgsdci zaangazowanej do realizacji zadania:



a. koszt wynajmu pomieszczen lub ich czg¢éci zwigzany bezposrednio z realizacjg zadania,
b. koszty eksploatacji pomieszczen (wraz z mediami),
c. inne uzasadnione koszty zwigzane z uzytkowaniem pomieszczen przeznaczonych na
realizacj¢ zadania.
Koszty eksploatacyjne
Koszty czynszu, ogrzewania, energii elektrycznej, wody, wywozu nieczystosci i inne koszty
eksploatacyjne dotyczace placowki realizujacej zadanie.
Koszty winny by¢ udokumentowane fakturami.

5) Inne koszty biezace, w tym m. in.:
a) koszty ustug telekomunikacyjnych,
b) koszty ustug zleconych wykonawcom zewnetrznym, w przypadku gdy Zleceniobiorca nie
moze wykona¢ samodzielnie czynno$ci bedacych przedmiotem uslug, w czeéci zwigzanej
z realizacjg zadania,
C) koszt zakupu biletéw wstepu do placowek prowadzacych dziatalno$¢ kulturalna,
edukacyjna, rehabilitacyjna lub sportowa wynikajacy z opisu dziatan zadania, koszty
wyjazdow terapeutycznych i rehabilitacyjnych (konieczno$¢ dolaczenia imiennej listy
uczestnikow/osob korzystajacych),
d) inne uzasadnione koszty zwigzane z realizacja zadania.

Inne koszty biezace

Koszty inne obejmujg koszty, ktoére nie zostaly ujete w pozostatych grupach kosztow wyzej
wymienionych, a ktére wynikaja z opisu dziatan w zakresie realizacji zadania np. dojazd uczestnikéw
zadania, koszt uczestnictwa w imprezach  kulturalnych, edukacyjnych, sportowych
i rehabilitacyjnych, koszty wyjazdéw terapeutycznych i rehabilitacyjnych, koszty zakupu ustug
telekomunikacyjnych, pocztowych, bankowych, koszty ustug zlecanych wykonawcom zewngtrznym,
w przypadku gdy Zleceniobiorca nie moze wykonaé¢ samodzielnie czynno$ci bedacych przedmiotem
ustug, w czgséci zwigzanej z realizacjg zadania.

Koszty winny by¢ udokumentowane fakturami.

5. Wydatki niekwalifikowane:
a) koszty niezwigzane z projektem,
b) koszty pokryte przez inne podmioty dofinansowujace (zakaz tzw. podwdjnego
finansowania),
¢) fundusze rezerwowe (0szczgdnosci na rzecz strat i mozliwych przysziych dtugoéw),
d) dhugi, odsetki od dtugow, dtugi niesciggalne;
e) roznice kursowe,
f) wkiad rzeczowy,
g) podatek VAT (wyjatek: organizacja wykaze, Ze nie jest w stanie odzyska¢ VAT),
h) zakup $rodkow trwatych.
6. Wysokos¢ dotacji, o ktorg ubiega si¢ Wnioskodawca, moze wynosi¢ maksymalnie do 80%
wartoSci projektu.
7. Przez udzial wlasny (wklad wlasny) rozumie si¢ m.in. wszystkie §rodki finansowe, otrzymane
przez organizacj¢ pozarzadowa lub podmiot wymieniony w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r. od innych podmiotéw oraz osob
trzecich na realizacj¢ danego przedsigwzigcia (z wytaczeniem dotacji pochodzacej z budzetu Miasta
Tarnobrzega), $rodki pozyskane ze sprzedazy biletow, sktadek, darowizn, badz wypracowane przez
organizacj¢, ktore zostaly przeznaczone na realizacj¢ danego projektu. Moze on by¢ roéwniez
rZeczowy w postaci pracy wolontariuszy oraz bazy lokalowej lub zasobow rzeczowych.
ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI
Dotacje nie moga by¢ udzielone na:
a) realizacje projektow, ktore uzyskaly finansowanie z budzetu Miasta Tarnobrzega z innego
tytutu,
b) zakup nieruchomosci,
¢) finansowanie kosztow dziatalno$ci gospodarcze;j,




d) wydatki inwestycyjne oraz wydatki na zakup $rodkow trwatych (pojecie $rodka trwatego
definiuje art. 3 ust. 1 pkt. 15 ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994r. o rachunkowosci Dz. U.
z 2009 Nr 152, poz. 1223 ze zmianami)
e) dziatalno$¢ polityczna lub religijna,
f) udzielanie pomocy finansowej osobom fizycznym lub prawnym.
Konkurs zostanie rozstrzygniety takze w przypadku, gdy na konkurs wptynie tylko jedna oferta.
Do _przyznania dotacji rekomendowane sa oferty, ktore w_ocenie merytorycznej uzyskaly
przynajmniej 30 punktéw na 50 mozliwych.
ZAWARTOSC ZEL.OZONEJ OFERTY ORAZ WYMAGANE ZALACZNIKI
Zlozona oferta powinna zawierad:
1. szczegodtowy rzeczowy opis zadania publicznego proponowanego do realizacji,
2. doktadny termin i miejsce realizacji zadania publicznego,
3. kalkulacje przewidywanych kosztow realizacji zadania, z podaniem zrodet finansowania
i wysokosci kwot z uwzglednieniem wktadu whasnego,
4. informacj¢ o wczesniejszej dziatalnosci podmiotu sktadajacego oferte w zakresie, ktorego
dotyczy zadanie,
5. informacje o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniajacych wykonanie
zadania,
6. deklaracj¢ o zamiarze odptatnego lub nicodplatnego dla beneficjentdéw wykonania zadania,

Do oferty nalezy zalaczy¢:
1. Aktualny odpis z rejestru lub wyciag z ewidencji lub inne dokumenty potwierdzajace status
prawny oferenta,
2. o0s$wiadczenie o aktualnosci KRSu,
3. pelomocnictwa do dziatania w imieniu organizacji lub podmiotu wymienionego w art. 3
ust. 3 ustawy 0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r.
(w przypadku, gdy oferte¢ o dotacje podpisuja osoby inne niz umocowane do reprezentacji
zgodnie z rejestrem),
4. aktualny statut organizacji,
o$wiadczenie oferenta o posiadaniu rachunku bankowego wraz z informacjg o ewentualnych
obcigzeniach,
6. o0swiadczenie o osobach upowaznionych do podpisywania umow (imi¢ i nazwisko oraz nr
dowodu osobistego),
7. umowg partnerska lub o$wiadczenie partnera o wspélpracy, zapewnieniu miejsca dla
realizacji zadan,
8. oswiadczenie o kwalifikowalnosci podatku VAT.

o

W przypadku zlozenia kopii zatacznikow dokument musi zawiera¢ klauzule ,za zgodnosé
z oryginalem” umieszczong na kazdej stronie dokumentu wraz z czytelnym podpisem osoby
upowaznionej do potwierdzenia dokumentéw za zgodno$¢ z oryginatem. Kopi¢ dokumentéw moze
potwierdzi¢:

a) osoba wymieniona w dokumencie rejestrowym,

b) inne osoby upowaznione do reprezentacji podmiotu,

c) notariusz, adwokat, radca prawny.

Oferta powinna by¢:

1. zgodna ze statutem organizacji lub podmiotu wymienionego w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r.,

2. podpisana przez osoby upowaznione do skladania o$wiadczen woli w zakresie spraw
majatkowych, zgodnie z zapisami wynikajacymi ze stosownych dokumentow (w tym KRS).

Wykaz ofert, zatwierdzonych pod wzgledem formalnym, ktére beda podlegaty dalszej ocenie
zostanie zamieszczony (wraz z wykazem wszystkich ofert, ktére wplynety na ogloszony konkurs
z podaniem informacji o ofertach, ktore odpadty w wyniku oceny formalnej) na stronie internetowe;j
www.tarnobrzeg.pl w Biuletynie Informacji Publicznej i wywieszony na tablicy ogloszen Urzedu



http://www.tarnobrzeg.pl/

Miasta Tarnobrzega nie pdzniej niz 31.01.2013 roku.

Decyzje 0 wyborze oferentow i wysokosci przyznanej dotacji podejmuje Prezydent Miasta
Tarnobrzega w oparciu o opini¢ Komisji konkursowej. Od decyzji Prezydenta nie przystuguje
odwolanie.
SPOSOB INFORMOWANIA O WYNIKACH KONKURSU
Wyniki Konkursu z podaniem nazwy projektu i wysokos$ci przyznanej kwoty oglasza Prezydent
poprzez wywieszenie ogloszenia na tablicy ogloszen oraz publikacje na stronach internetowych
Miasta i w Biuletynie Informacji Publicznej w terminie 30 dni od dnia zakonczenia postgpowania
konkursowego.
SPRAWOZDANIE KONCOWE Z WYKONANIA ZADANIA PUBLICZNEGO
Wzory dokumentéw zwigzanych z realizacja programu okre$la Rozporzadzenie Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 roku w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy
dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz.
U. Nr 6, poz. 25 z 2011 roku).
ISTOTNE POSTANOWIENIA DOTYCZACE UMOWY I JEJ TRESCI.
Niniejszy Konkurs bedzie stanowil podstawe do zawarcia umowy o wsparcie realizacji zadania
publicznego
INFORMACJE O SZCZEGOLOWYCH WARUNKACH KONKURSU I MATERIALY
INFORMACYJINE O PRZEDMIOCIE KONKURSU
Formularze ofert mozna pobra¢ ze stron: www.tarnobrzeg.pl lub odebra¢ w Urzgdzie Miasta
Tarnobrzega Biuro Obstugi Interesantéw Sektor A Sala 1 przy ul. Mickiewicza 7, 39 — 400
Tarnobrzeg.
Merytorycznych konsultacji w zakresie zadan dotyczacych Ochrona zdrowia i zapobiegania
patologiom udziela - Jerzy Panek, ul. Mickiewicza 7, sektor B sala 1 stanowisko 3, tel. 15 822 65 70
wew. 230, e-mail: j.panek@um.tarnobrzeg.pl
GMINA TARNOBRZEG ZASTRZEGA SOBIE PRAWO DO:
1. Odwotania konkursu bez podania przyczyny.
2. Zmiany wysokosci §rodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania w trakcie trwania
konkursu.
3. Negocjowania z oferentami wysokos$ci dotacji, terminu realizacji zadania oraz zakresu rzeczowego
zadania.
4. Negocjowania warunkow i kosztoéw realizacji zadania oraz dofinansowania niepelnego zakresu
zadania w przyjetych ofertach.
5. Mozliwosci wyboru jednej lub wielu ofert w ramach srodkéw finansowych przeznaczonych na
realizacje zadan.
6. Przetozenia terminu rozstrzygnigcia konkursu.
PROMOCJA PROJEKTOW
Kazda organizacja lub podmiot wymieniony w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r., ktory otrzyma dotacj¢ zobowigzany jest do
odpowiedniego promowania realizacji zadania.
Przez promocj¢ rozumie sig:
- informowanie, ze zadanie jest wspotfinansowane ze $rodkow otrzymanych od Urzedu Miasta
Tarnobrzega. Informacja na ten temat powinna si¢ znalez¢ we wszystkich materiatach, publikacjach,
informacjach dla mediow, ogloszeniach oraz wystapieniach publicznych dotyczacych realizowanego
zadania publicznego.
- umieszczanie herbu Urzgdu Miasta Tarnobrzega wraz z podpisem Projekt wspolfinansowany ze
srodkéw Urzedu Miasta Tarnobrzega na wszystkich materiatach, w szczegdlnosci promocyjnych,
informacyjnych, szkoleniowych i edukacyjnych, dotyczacych realizowanego zadania oraz
zakupionych $rodkach trwatych, proporcjonalnie do wielkosci innych oznaczen, w sposob
zapewniajacy jego dobra widocznoscé.
SRODKI PRZEZNACZONE NA REALIZACJE ZADANIA
1. W roku 2013 Gmina Tarnobrzeg przekaze na realizacj¢ ww. zadania dotacje w wysokosci do
485 000 zt.
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2. W roku 2012 Gmina Tarnobrzeg przekazata na realizacj¢ ww. zadania dotacje w wysokosci

460 000 zt.

ZAYACZNIKI do szczegélowych warunkéw otwartego konkursu ofert na realizacje zadan
publicznych z zakresu Ochrony zdrowia i zapobiegania patologiom okreslonych w Programie
wspolpracy Miasta Tarnobrzega 7z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na
rok 2013.

Zatacznik nr 1 — karta oceny

Zatgcznik nr 2 — ramowy wzor oferty, umowy, sprawozdania



